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QUYẾT ĐỊNH 

 Về việc ban hành “Quy định công tác quản lí học sinh, sinh viên ngoại trú”
VIỆN TRƯỞNG VIỆN ĐẠI HỌC MỞ HÀ NỘI

Căn cứ Quyết định số 535/TTg, ngày 3 tháng 11 năm 1993 của Thủ tướng Chính phủ về việc thành lập Viện Đại học Mở Hà Nội;

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của Viện Đại học Mở Hà Nội;

Căn cứ  Quy chế ngoại trú của học sinh, sinh viên các trường đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp hệ chính quy của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành theo Thông tư số 27/2009/TT-BGDĐT ngày 19/10/2009;

Theo đề nghị của Trưởng phòng Công tác Công tác chính trị và sinh viên,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy định công tác quản lí học sinh, sinh viên ngoại trú Viện Đại học Mở Hà Nội.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Các quy định trước đây trái với Quyết định này đều bị bãi bỏ.
Điều 3. Các ông (bà) Trưởng các đơn vị trong toàn Viện, BCH Đoàn trường, BCH Hội sinh viên trường và toàn thể học sinh, sinh viên hệ chính quy có trách nhiệm thi hành Quyết định này.

  VIỆN TRƯỞNG









 TS. Lê Văn Thanh

Nơi nhận:
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· Lưu TCHC, CTCT&SV, ĐT
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Quy ®Þnh 

Về Công tác Quản lý học sinh, sinh viên ngoại trú 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 481/QĐ-ĐHM-ĐT ngày 01 tháng 12 năm 2011 

của Viện trưởng Viện Đại học Mở Hà Nội)

Chương I
NHỮNG QUI ĐỊNH CHUNG
Điều 1 : Đối tượng điều chỉnh
- Đối tượng điều chỉnh của quy định này là tất cả HS-SV thuộc khối ngành đào tạo đang học tập tại Viện Đại học Mở Hà Nội.


- HS-SV ở ngoại trú phải chịu sự quản lý mọi mặt của Nhà trường, của chính quyền địa phương và có nghĩa vụ thực hiện nghiêm túc chủ trương, chính sách, pháp luật của nhà nước, nội quy, quy chế của trường về công tác HS-SV ngoại trú.

Điều 2: Mục đích và yêu cầu của công tác quản lý HS-SV ngoại trú:
a. Về mục đích:
- Góp phần rèn luyện HS-SV ngoại trú trong công việc thực hiện nhiệm vụ của người học theo Luật Giáo dục, những Nội quy, Quy chế của trường.

-  Xây dựng nề nếp, kỷ cương đối với HS-SV ngoại trú, qua đó nắm bắt kịp thời tình hình sinh hoạt của HS-SV ở bên ngoài và ở trong trường. Ngăn chặn, đẩy lùi, xoá bỏ những biểu hiện không lành mạnh, đặc biệt là những tệ nạn xã hội.

b. Về yêu cầu:

Thường xuyên phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan chức năng trong ngoài trường, đặc biệt là giữa Phòng CTCT&SV, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Hội sinh viên, Công an xã, phường để thực hiện các yêu cầu sau:

· Tổ chức các hoạt động phong trào Văn hóa-TDTT, vui chơi lành mạnh, bổ ích.

· Nắm bắt thường xuyên về  tình hình sinh hoạt của HS-SV bên ngoài trường.

· Phối hợp và thông báo kịp thời giữa nhà trường và gia đình trong việc khen thưởng cũng như xử lý sai phạm của HS-SV.

Chương II
NHỮNG QUY ĐỊNH CỤ THỂ
Điều 3: Trách nhiệm của Nhà trường:
- Viện trưởng uỷ quyền cho Phòng CTCT&SV làm đầu mối thường trực phối hợp với Ban chủ nhiệm các khoa, Lãnh đạo các Trung tâm đào tạo… trong công tác quản lý HS-SV ngoại trú.

- Phòng CTCT&SV có trách nhiệm xây dựng các kế hoạch, đề án về công tác HS-SV ngoại trú trình Ban Giám hiệu phê duyệt.

Điều 4: Trách nhiệm của đoàn thể và các tổ chức xã hội trong trường:

- Tuyên truyền về nếp sống văn hoá khu dân cư, phòng chống tệ nạn xã hội.

- Phối hợp với các đoàn thể ở địa phương tổ chức các hoạt động giao lưu văn hoá, nghệ thuật, vui chơi lành mạnh, từ đó nắm vững tình hình sinh hoạt của HS-SV ngoại trú.

- Cùng Phòng CTCT&SV có kế hoạch bồi dưỡng phát triển các nhân tố tích cực trong những sinh viên nổi bật trong công tác này.

Điều 5: Trách nhiệm của Khoa, Trung tâm:
- Phổ biến cho HS-SV nắm rõ quy chế của Bộ Giáo dục và dào tạo và quy định của Nhà trường về công tác quản lý HS-SV ngoại trú.

- Phối hợp với Phòng CTCT&SV và các đoàn thể trong trường biểu dương, khen thưởng kịp thời những HS-SV có thành tích, đồng thời xử lý các trường hợp HS-SV vi phạm quy chế.

 - Đầu năm học mới, ngoài việc phổ biến tình hình chung của Khoa, Trung tâm, của Trường, cần cung cấp thông tin cho sinh viên về tình hình HS-SV ngoại trú, qua đó ghi nhận ý kiến đóng góp của HS-SV về công tác này (trao đổi thông tin với phòng CTCT&SV).

Điều 6: Nhiệm vụ của phòng CTCT&SV:
- Tham mưu với Ban Giám hiệu về kế hoạch, mục tiêu công tác quản lý HS-SV ngoại trú.

- Tổ chức bộ máy quản lý HS-SV ngoại trú (bao gồm cán bộ và HS-SV).

- Phối hợp với Uỷ Ban Nhân Dân và Công an Xã, Phường xây dựng kế hoạch đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội liên quan tới nơi tạm trú của HS-SV. Cuối mỗi học kỳ thống nhất việc ghi nhận xét của Công an vào sổ Ngoại trú của HS-SV để làm cơ sở đánh giá, phân loại HS-SV ngoại trú.

- Tổ chức hợp rút kinh nghiệm với công an và chính quyền các Phường, Xã về tình hình công tác HS-SV ngoại trú mỗi năm một lần.

- Lập hồ sơ ngoại trú cho từng HS-SV, trong đó có hướng dẫn việc chấp hành luật pháp, quy định của địa phương, những quy định của trường kể cả việc khen thưởng và kỹ luật đối với HS-SV ngoại trú.

- Xây dựng các đội nhóm quản lý HS-SV tự quản theo từng nhà trọ và từng khu vực, đồng thời lập danh sách trích ngang ở ngoại trú theo địa bàn từng phường.

Điều 7: Vai trò của tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên.

- Xây dựng mô hình các Câu lạc bộ theo địa bàn dân cư để dễ triển khai hoạt động trong HS-SV ngoại trú.

- Nắm bắt tình hình HS-SV ngoại trú kịp thời báo cáo với Phòng CTCT&SV, lạnh đạo Nhà trường.

- Kịp thời động viên, giúp đỡ những HS-SV có hoàn cảnh khó khăn, báo cáo về Nhà trường để có phương án hỗ trợ.

Điều 8: Trách nhiệm và quyền hạn của HS-SV ngoại trú.
a.  Trách nhiệm:
· Làm thủ tục đăng ký ở ngoại trú với Nhà trường (ghi đầy đủ các yêu cầu trong Sổ Ngoại Trú, sau đó đến đăng ký tại Công an Phường (Xã) 15 ngày sau, HS-SV phải đến trình báo với Phòng CTCT&SV về địa điểm tạm trú gồm: Tên chủ nhà trọ, số nhà, đường, khu vực, phường, thời gian tạm trú, số điện thoại liên hệ của chủ nhà trọ.

· Thực hiện tốt các điều khoản đã hợp đồng với chủ nhà trọ, chấp hành tốt chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước, của địa phương, giữ gìn lối sống lành mạnh nơi tạm trú.

· Tích cực tham gia hoạt động văn hoá, văn nghệ, TDTT, phòng chống ma tuý, phòng chống tệ nạn xã hội và hoạt động khác do địa phương tổ chức.

· Chấp hành tốt Quy định quản lý HSSV ngoại trú của trường.

b. Nghiêm cấm những hành vi sau đây của HS-SV ngoại trú:
· Tuyên truyền, xuyên tạc chống đối Đảng và Nhà Nước Việt Nam, loan tin đồn nhảm, tập trung lôi kéo kích động người khác làm ảnh hưởng tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Tham gia biểu tình, viết sách báo tài liệu, truyền đơn, áp phích trái pháp luật.

· Tàng trữ, lưu hành, sử dụng truyền bá phim ảnh, băng đĩa và các văn hoá sản phẩm có nội dung đồi truỵ, kích động, phản động, bạo lực.

· Mê tín dị đoan, đồng bóng, bói toán hoặc truyền đạo trái phép.

· Sản xuất, sử dụng, buôn bán, tàn trữ chất ma tuý, vũ khí, chất cháy nổ, chất gây cháy, gây độc hại.

· Tụ tập băng nhóm gây rối trật tự công cộng, đánh nhau hoặc đánh người.

· Uống rượu bia gây lớn tiếng, gây mất an ninh trật tự trong nhà trọ.

· Làm mất mát, hư hỏng tài sản của chủ nhà trọ.

· Tàng trữ, sử dụng hung khí.

· Không báo chổ ở cho trường sau 30 ngày kể từ đầu năm học, sau mỗi lần thay đổi chổ ở không nộp lại Sổ ngoại trú cho Phòng CTCT&SV (thông qua Giáo vụ được phân công theo dõi công tác sinh viên), có xác nhận của công an địa phương vào cuối mỗi học kỳ.

· Không trình báo với chủ nhà trọ và công an địa phương làm ảnh hưởng đến sinh hoạt của khu dân cư bị chính quyền địa phương lập biên bản.

· Lấy cắp tài sản của người khác.

· Tham gia hoạt động mại dâm.

· Không đóng tiền chủ nhà trọ bị chủ nhà trọ khiếu nạị lên trường.

· Chứa chấp, vận chuyển, buôn bán, tàng trữ hàng quốc cấm, hàng lậu.

· Cá độ, đánh bài ăn tiền và các hành vi cờ bạc khác.

· Tham gia đua xe trái phép.

· Các hành động khác trái với Pháp luật của Nhà nước.

c. Quyền hạn:
· Được hưởng quyền của công dân nơi cư trú, được chính quyền địa phương nhà trường tạo điều kiện trong quá trình ngoại trú.

· Được quyền khiếu nại đề đạt nguyện vọng chính đáng của mình đến chính quyền địa phương, Viện trưởng và những cơ quan có liên quan khác về những vấn đề công tác HS-SV ngoại trú.

Chương III
KHEN THƯỞNG VÀ KỶ LUẬT
Điều 9: Khen thưởng
- Tổ chức, cá nhân có nhiều thành tích đóng góp cho công tác HS-SV ngoại trú được khen thưởng theo quy định hiện hành.

- Sinh viên có nhiều thành tích trong công tác HS-SV ngoại trú tuỳ theo mức độ sẽ được nhà trường xét thành tích khen thưởng, tính điểm rèn luyện.

Điều 10: Kỷ luật
- Tổ chức, cá nhân vi phạm quy định công tác quản lý HS-SV ngoại trú tuỳ theo tính chất, mức độ sẽ được nhà trường xử lý kỷ luật, xử phạt vi phạm hành chính hoặc truy cứu trách nhiệm hình sự.

- HS-SV vi phạm quy định công tác HS-SV ngoại trú bị trường xử lý kỷ luật khiển trách, cảnh báo, đình chỉ học tập đến buộc thôi học (theo khung xử lý kỷ luật kèm theo quy định này)

	
	VIỆN TRƯỞNG

TS Lê Văn Thanh








